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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO BEI ASMENINES PAGALBOS VALANDINIO
IKAINIO ASMENIUI NUSTATYMO

2023 m. birzelio 20 d. d. Nr. P(2.1 E)-95
Zarasali

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos 25 straipsnio 1 ir 5 dalimis,
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m. balandzio 4 d. isakymo
Nr. A1-220 ,,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d.
jsakymo Nr. A1-478 ,Dél Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25!
straipsnio jgyvendinimo* pakeitimo”, 1.2.2, 1.2.3 papunkciais:

1. Tvirtinu Zarasy rajono savivaldybés mokéjimo uz asmening pagalbg tvarkos aprasa
(pridedama).

2. Nustatau Asmeninés pagalbos valandinj jkainj asmeniui — 9,10 Eur.

3.Jgalioju Aling Sklinsmontieng, Zarasy rajono savivaldybés administracijos
Socialinés paramos skyriaus vedéja (jos nesant Kristing Davainieng, Zarasy rajono savivaldybes
administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo pavaduotoja) pasiraSyti asmeninés pagalbos
teikimo ir mokéjimo uz jg sutartis.

4. Pripazijstu netekusiais galios Zarasy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
(kaip vykdomosios institucijos) 2021 m. spalio 5 d. jsakymo Nr. 12(6.71 E)-187 ,,D¢l asmeninés
pagalbos organizavimo Zarasy rajono savivaldyb¢je” 2.1, 3, 4 punktus.

5.Nustatau, kad Sio potvarkio 2 punktas jsigalioja nuo 2023 m. liepos 1 d.

Potvarkis skelbiamas Teisés akty registre.

Savivaldybés mere Nijolé Guobiene



PATVIRTINTA

Zarasy rajono savivaldybés mero 2023 m.
birzelio 20 d. potvarkiu Nr. P(2.1 E)-95
(2024 m. kovo 29 d. potvarkio Nr. P-142
redakcija)

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zarasy rajono savivaldybés mokéjimo uz asmenine pagalbg tvarkos aprasas (toliau —
Tvarkos apraSas) reglamentuoja asmeny su negalia, turin¢iy teis¢ gauti asmening pagalba (toliau —
asmuo), kreipimosi dél asmeninés pagalbos tvarkg, asmeninés pagalbos poreikj nustatancius
subjektus ir asmeninés pagalbos poreikio nustatymo tvarka, asmeninés pagalbos teikimo, teikimo
sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo tvarka, asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening
pagalbg vertinimg (toliau — asmens finansiniy galimybiy vertinimas), asmens mokéjimo uz asmening
pagalba dydzio nustatyma, sutarciy pasiraS§yma Zarasy rajono savivaldybéje (toliau — Savivaldybe¢).

2. Teis¢ gauti asmening pagalbg turi asmenys, nurodyti Asmeninés pagalbos poreikio
nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymu, (toliau — Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos aprasas) Il
skyriuje.

3. Asmenin¢ pagalbg teikia Zarasy rajono socialiniy paslaugy centras (toliau — Centras)
ir (ar) asmens ar vieno i$ jo tévy (jtéviy) ar globéjy (riipintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar
apripintojo, ar asmens sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens (toliau — asmens atstovas)
pasililytas pasitelkti asmens poreikius atitinkantis asmeninis asistentas, atitinkantis Lietuvos
Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo (toliau — Asmens su negalia teisiy
apsaugos pagrindy jstatymas) 27 straipsnio 2 dalyje nustatytus reikalavimus.

4. Savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius (toliau — Socialinés paramos
skyrius) administruoja asmeninés pagalbos teikimo organizavimg, o Asmeninés pagalbos teikéjas
uztikrina asmeninés pagalbos teikimo kokybe.

5. Asmeninés pagalbos teikimo laikas ir trukme (dieny, valandy skaicius) nustatomi
atsizvelgiant | asmens individualius pagalbos poreikius. Asmeniné pagalba negali biiti teikiama tuo
paciu laiku, kai teikiamos socialinés priezitiros arba socialinés globos paslaugos namuose arba kai
asmuo atlieka darbo funkcijas ar dalyvauja uzimtumo ir ugdymo veiklose (t. y. asmeninis asistentas
nepadeda atlikti darbo funkcijy, uzimtumo ir ugdymo veikly), taip pat asmens miego ir (ar) poilsio
metu, kuris su kiekvienu asmeniu suderinamas individualiai.

6. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Asmens su
negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme
(toliau — Socialiniy paslaugy jstatymas) ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

IT SKYRIUS
KREIPIMOSI DEL ASMENINES PAGALBOS IR POREIKIO NUSTATYMO
TVARKA

7. Asmuo, pageidaujantis gauti asmenin¢ pagalba, ar jo tévai, jtéviai ar globé¢jai
(rlipintojai), ar vaikai (jvaikiai), ar jo, kaip nejgaliojo, apriipintojas (nejgaliojo apriipintojas), ar
asmens jgaliotas atstovas (toliau — Asmens atstovas) kreipiasi | nuolatinés gyvenamosios vietos
senitinijg ar Socialinés paramos skyriy ir pateikia Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos aprase
nurodytos formos prasyma ir kitus reikalingus dokumentus (toliau — dokumentai). Socialinés paramos



skyriuje gauti dokumentai uzregistruojami suteikiant registracijos numerj ir ne véliau kaip per 3 darbo
dienas nuo jy uzregistravimo dienos perduodami Asmeninés pagalbos teikéjui.

8. Asmeninés pagalbos poreiki Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso IV skyriuje
nustatyta tvarka vertina ir nustato Asmeninés pagalbos teikéjo paskirtas (-i) socialinis (-ai)
darbuotojas (ai) (toliau — socialinis darbuotojas). Asmens ar asmens atstovo sutikimu (pageidavimu)
vertinant asmens asmeninés pagalbos poreikj gali dalyvauti ir asmenims su negalia atstovaujancios
nevyriausybinés organizacijos atstovas.

9. Jei asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalbg:

9.1. mokosi pagal formaliojo Svietimo programg Savivaldybéje (ne savo nuolatinés
gyvenamosios vietos savivaldybéje ir ¢ia yra jo nuolatiné gyvenamoji vieta), jis ar asmens atstovas
turi teis¢ dél asmeninés pagalbos gavimo kreiptis | Asmeninés pagalbos teikéja. Asmeninés pagalbos
teikimo Siam asmeniui i§laidos padengiamos i$ Savivaldybei skirty Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1&sy;

9.2. mokosi pagal formaliojo S$vietimo programa ar dirba ne Savivaldybgje, o
besiribojancioje savivaldybgje, jis ar asmens atstovas turi teis¢ dél asmeninés pagalbos gavimo
kreiptis | Asmeninés pagalbos teikéja. Asmeninés pagalbos teikimo Siam asmeniui iSlaidos
padengiamos i§ Savivaldybei skirty Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1é8y.

10. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nustatomas dvejiems metams, jie pradedami
skai¢iuoti nuo visy Saliy pasiraSytos Asmeninés pagalbos teikimo sutarties (toliau — Sutartis)
(Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 4 priedas) dienos. Likus ne daugiau kaip 30 dieny iki
Sutarties termino pabaigos arba pasibaigus Siam terminui, asmuo ar asmens atstovas turi teis¢
Asmeninés pagalbos teikéjui pateikti praSyma-paraisky ir, jei reikia, kitus pasikeitusius Asmeninés
pagalbos teikimo tvarkos apraso 8 punkte nurodytus dokumentus.

11. Pakartotinis asmeninés pagalbos poreikio vertinimas pasibaigus nustatytam
asmeninés pagalbos poreikio terminui organizuojamas Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso
VI skyriuje nustatyta tvarka ir jj atlieka socialinis darbuotojas Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos
apraso 1V skyriuje nustatyta tvarka.

12. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atliekamas dél pasikeitusiy aplinkybiy, turin€iy (galinciy turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui
konkre¢iam asmeniui, inicijuojamas Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso V skyriuje nustatyta
tvarka ir jj atlieka socialinis darbuotojas Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso IV skyriuje
nustatyta tvarka.

13. Socialinis darbuotojas, gaves Apraso 8 punkte nurodytus dokumentus, ne véliau kaip
per 10 darbo dieny nuo jy gavimo dienos jvertina asmeninés pagalbos asmeniui poreikj ir rastu ar
elektroniniu paStu pateikia Socialinés paramos skyriui motyvuota iSvada ir rekomendacija dél
asmeninés pagalbos skyrimo konkrefiam asmeniui tikslingumo (netikslingumo), uZpildydamas
klausimyno (Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo 2 priedas) 10 punkta (toliau — i§vada ir
rekomendacija dél asmeninés pagalbos skyrimo). Atsizvelgiant | objektyvias aplinkybes (pavyzdziui,
asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba, iSvyko arba gydosi stacionarioje gydymo jstaigoje,
socialinis darbuotojas pateiké motyvuotg tarnybinj praneSimag dé¢l termino pratgsimo (nurodomas
asmens, kuriam turi bati atliktas asmeninés pagalbos poreikio vertinimas, vardas, pavardé, gimimo
data ir termino pratesimo priezastis (-ys)), asmeninés pagalbos poreikio jvertinimo terminas gali bati
pratestas dar 10 darbo dieny. Jei iSvadoje ir rekomendacijoje dél asmeninés pagalbos skyrimo
nurodoma, kad asmeniui tikslinga skirti asmening pagalba, nurodomas valandy skaicius per dieng ir
per ménesj, dieny skaicius, veiklos, kurias vykdant asmeniui reikia asmeninio asistento pagalbos.

14. Jei socialinis darbuotojas asmeninés pagalbos poreikio vertinimo de¢l objektyviy
priezasCiy (pavyzdziui, asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba, iSvyko arba gydosi
stacionarioje gydymo jstaigoje) negali atlikti per nustatytg terming, rastu kreipiasi ;] Savivaldybés
administracijos direktoriy ar jo jgaliota asmenj su motyvuotu tarnybiniu praneSimu dél asmeninés
pagalbos asmeniui poreikio vertinimo termino pratesimo. Savivaldybés administracijos direktorius ar
jo igaliotas asmuo gali §j terming pratesti dar 10 darbo dieny.
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15. Jei, jvertinus asmens asmeninés pagalbos poreikj, paaiskéja, kad asmeninés pagalbos
jam neuztenka arba asmuo yra jrasytas j Savivaldybés ar valstybés eile trumpalaikei ar ilgalaikei
socialinei globai gauti, socialinis darbuotojas asmeniui ar asmens atstovui bei Socialinés paramos
skyriui, atsakingam uz socialiniy paslaugy teikimo organizavimg, pateikia rekomendacijg dél
socialiniy paslaugy poreikio vertinimo, i$skyrus atvejus, kai asmuo jau jrasytas i eile socialinéms
paslaugoms gauti. Tokiu atveju rekomenduojama asmeninés pagalbos teikimg derinti su socialinémis
paslaugomis.

16. Jei, jvertinus asmeninés pagalbos asmeniui poreikj, paaiSkéja, kad asmeninés
pagalbos poreikis pagal Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 16.5 papunktyje nurodyta
kriterijy asmeniui gali buti patenkinamas teikiant socialinés paslaugas, socialinis darbuotojas
asmeniui ar asmens atstovui bei Socialinés paramos skyriui pateikia rekomendacijg dél socialiniy
paslaugy poreikio vertinimo. Tokiu atveju asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nenustatomas.

17. Asmening pagalba teikia asmenys, atitinkantys Lietuvos Respublikos nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo 25' straipsnio 3 dalyje nustatytus reikalavimus ir parenkami
vadovaujantis Pagalbos teikimo tvarkos aprasSo nuostatomis. Jei asmuo (jo atstovas) pasitlo fizinj
asmenj, kurj ketina pasitelkti asmeninei pagalbai teikti (asmenin] asistentg), $is turi atitikti ne tik
nustatytus reikalavimus, bet, prie§ sudarant Tvarkos 9 punkte nurodyta Sutartj, turi pateikti
dokumentus, patvirtinancius, kad teisés akty nustatyta tvarka turi teis¢ uzsiimti atlygintina veikla.

I SKYRIUS
SPRENDIMO DEL ASMENINES PAGALBOS SKYRIMO, TEIKIMO SUSTABDYMO,
ATNAUJINIMO AR NUTRAUKIMO PRIEMIMAS

18. Savivaldybés administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo, gaves socialinio
darbuotojo iSvada ir rekomendacijag d¢l asmeninés pagalbos skyrimo, per 5 darbo dienas priima
sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo) (toliau — sprendimas)
Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo 1 priedas. Apie priimta Sprendimg informuojama
Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo nustatyta tvarka. Sprendimo projekta rengia
Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas.

19. Sprendimg d¢l asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo
Asmeninés pagalbos teik¢jo arba asmens ar asmens atstovo sillymu priima Savivaldybeés
administracijos direktorius arba jo jgaliotas asmuo Tvarkos apraSo 1 priedas. Asmeninés pagalbos
teikimo tvarkos apraSo 45.2, 45.4, 45.5 ir 45.7 papunk¢iuose nurodytais atvejais ir tvarka asmeninés
pagalbos teikimg asmeniui sustabdo ar atnaujina Centras.

20. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui stabdomas, atnaujinamas Asmeninés
pagalbos teikimo tvarkos apraSo VIII skyriuje nustatytais atvejais ir tvarka, ir ne véliau nei kita darbo
dieng Asmeninés pagalbos teikéjas apie tai raStu arba elektroniniy rySiy priemonémis informuoja
Socialinés paramos skyriy.

21. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui atnaujinamas ne veliau kaip per 5 darbo
dienas iSnykus aplinkybéms, dél kuriy buvo priimtas sprendimas sustabdyti asmeninés pagalbos
teikima, ir (ar) pakartotinai nustacius asmeninés pagalbos asmeniui poreikj.

22. Asmenings pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas nedelsiant arba ne véliau kaip
per 5 darbo dienas nuo aplinkybiy, nurodyty Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo 47 punkte,
paaiskéjimo dienos, jei Sutartyje nenustatyta kitaip.

23. Savivaldybés administracijos paskirtas darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas
nuo sprendimo priémimo dienos asmens prasyme-parai§koje nurodytu biidu informuoja asmenj ar
asmens atstova apie priimtg sprendima, kartu pateikdamas tokio sprendimo kopija. Sprendimo kopija
pateikiama per elektroning dokumenty valdymo sistemg @vilys Asmeninés pagalbos teikéjui.

24. Jei asmuo ar asmens atstovas nesutinka su Savivaldybés administracijos direktoriaus
ar jo jgalioto asmens sprendimu, jis turi teis¢ §] sprendima per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos apskysti
Savivaldybés merui arba Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo
tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
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tvarka. Jei asmuo ar asmens atstovas sprendimg skundzia Savivaldybés merui, Savivaldybés mero
sprendimu per 20 darbo dieny nuo skundo gavimo dienos turi biiti sudaryta komisija (toliau —
komisija), kuri atlieka funkcijas, nurodytas Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 24 punkte.
Savivaldybés administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo, gaves komisijos sprendimg jpareigoti
Savivaldybés administracija per komisijos nustatytg laika pakeisti priimta sprendima, Tvarkos apraSo
18 punkto nustatyta tvarka priima sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo.

25. Komisijos sprendimas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos ikiteisminio
administraciniy gincy nagrinéjimo tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos Respublikos administraciniy
byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
ASMENS FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS

26. Savivaldybés administracijos direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui priémus sprendima,
kad asmeniui asmening¢ pagalbg skirti tikslinga, ir jvertinus, kad einamaisiais metais skirty Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti pakanka, vadovaujantis Asmens su
negalia mokéjimo uz asmening pagalba dydZio nustatymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu (toliau — Mok¢&jimo dydzio nustatymo
tvarkos apraSas), atliekamas Asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmenin¢ pagalba vertinimas.

27. Asmens finansines galimybes mokéti uz asmening¢ pagalba pagal praSyme-paraiskoje
nurodytus duomenis, Savivaldybés administracijos turimus duomenis ir duomenis, Savivaldybeés
administracijos gaunamus i$ registry ir valstybés informaciniy sistemy, ar pagal duomenis, gaunamus
pagal praSyma ir (ar) duomeny teikimo sutartis i§ valstybés ir (ar) savivaldybeés institucijy, istaigy,
jmoniy ir organizacijy, vertina Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas,
vadovaudamasis Mok¢jimo dydzio nustatymo tvarkos apraso V skyriuje nustatyta tvarka, uzpildant
Asmens finansiniy galimybiy vertinimo ir mokéjimo uz asmening pagalbg dydzio nustatymo forma
(toliau — Moke¢jimo dydzio nustatymas) (Tvarkos apraso 2 priedas).

28. Asmens finansiniy galimybiy vertinamas neatlieckamas, jei:

28.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos dydis yra didesnis negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau — VRP) dydziai. Siuo
atveju asmens mokéjimas uz asmening pagalba apskaifiuojamas vadovaujantis Mokejimo dydZzio
nustatymo tvarkos apraSo 15 arba 18 punktu;

28.2. asmuo ar asmens atstovas praSyme-paraiSkoje paZymi, kad sutinka sumokéti visa
sumg — 20 proc. asmeninés pagalbos teikimo iSlaidy dyd;.

29. Pasikeitus asmens pajamoms arba asmeniui nustacius didesnj ar maZesn;j teikiamos
asmeninés pagalbos valandy skaiciy, asmuo ar asmens atstovas Sutartyje nustatyta tvarka ir ne véliau
kaip per 20 darbo dieny nuo asmens pajamy pasikeitimo dienos arba didesnio ar maZesnio asmeniui
teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaiCiaus nustatymo dienos rastu apie tai praneSa
Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtam darbuotojui.

30. Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas, gaves informacija
apie pasikeitusias asmens pajamas arba apie asmeniui nustatyta didesnj ar mazesnj teikiamos
asmeninés pagalbos valandy skai¢iy, ne véliau kaip per 2 ménesius nuo Sios informacijos gavimo
dienos i$ naujo atlieka asmens finansiniy galimybiy vertinimg (vertinant pajamas skai¢iuojamos to
ménesio, kur] gauta informacija apie pasikeitusias asmens pajamas arba apie asmeniui nustatytg
didesnj ar mazesnj teikiamos asmeninés pagalbos valandy skai¢iy, pajamos arba po jo einancio
meénesio pajamos). Naujai apskaiciuotas mokéjimas asmeniui taikomas nuo jo finansiniy galimybiy
jvertinimo dienos.

31. Kilus jtarimui arba gavus kity institucijy pranesimg apie tai, kad asmenin¢ pagalba
gaunantis asmuo ar asmens atstovas pateike neteisingus duomenis, galinCius turéti jtakos asmens
finansiniy galimybiy vertinimui, Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas turi
teise¢ pareikalauti i§ asmens ar asmens atstovo papildomy dokumenty, patvirtinanciy pateikty
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duomeny teisinguma, ir savo ar Asmeninés pagalbos teikéjo iniciatyva i§ naujo jvertinti asmens
finansines galimybes.

) V SKYRIUS
ASMENS MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDIS

32. Asmens mokéjimo uz asmenine pagalba dydj nustato Savivaldybés administracijos
direktoriaus paskirtas darbuotojas, vadovaudamasis Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy
istatymu ir Mokéjimo dydzio nustatymo tvarkos aprasu.

33. Asmens mok¢jimo uz asmening pagalbg dydis nustatomas pinigine iSraiSka. ASmuo
moka tik uz valandas, kuriomis asmenin¢ pagalba jam faktiskai buvo teikiama, iSskyrus atveji, kai
asmuo ar asmens atstovas atsisako asmeninés pagalbos teikimo, Sutartyje nustatyta tvarka
informuodamas apie tai asmeninj asistenta ar Asmeninés pagalbos teikéja, likus maziau kaip 12
valandy iki jos teikimo pradzios. Tokiu atveju asmuo moka uz vienos dienos valandas, tarsi asmeniné
pagalba jam biity teikta.

34. Asmens moke¢jimo uz asmening pagalbg dydis kiekvienam asmeniui nustatomas
individualiai, jvertinus jo finansines galimybes mokéti uz asmening pagalbg ir (ar) asmeniui (Seimai)
teikiamas socialines paslaugas. Socialiniy paslaugy rasys nustatytos Socialiniy paslaugy jstatyme, o
ju turinys pagal rusis ir socialiniy paslaugy istaigy tipus apibréztas Socialiniy paslaugy kataloge,
patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu.

35. Asmens moké&jimo uz asmening pagalbg dydis negali virSyti 20 procenty asmeninés
pagalbos teikimo i$laidy dydzio. Asmeninés pagalbos teikimo islaidy dydj sudaro asmeniui suteikty
asmeninés pagalbos valandy skaiCius padaugintas i§ Savivaldybéje nustatyto perkamos ar
finansuojamos asmeninés pagalbos maksimalaus valandinio jkainio (toliau — valandinis jkainis).

36. Asmeniui, kurio pajamos yra maZzesnés negu 2 VRP dydZiai, asmenin¢ pagalba
teikiama nemokamai.

37. Jeigu asmeniui paskirta ir mokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija pagal Lietuvos Respublikos tiksliniy kompensacijy jstatymg, asmens mokéjimo uz
asmening pagalbg dydis neturi virSyti:

37.1. 20 procenty Sios kompensacijos dydzio, jei asmeniui nustatytas pirmo ar antro lygio
individualios pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — pirmojo
ar antrojo lygio specialusis nuolatinés slaugos poreikis; iki 2018 m. gruodzio 31 d. — specialusis
nuolatinés slaugos poreikis);

37.2. 30 procenty Sios kompensacijos dydzio, jei asmeniui nustatytas treCio ar ketvirto
lygio individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. —
pirmojo ar antrojo lygio specialusis nuolatinés prieziiiros (pagalbos) poreikis; iki 2018 m. gruodzio
31 d. — specialusis nuolatinés prieziiiros (pagalbos) poreikis).

38. Jeigu asmeniui nepaskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija, mokéjimo uz asmening pagalba dydis negali virSyti 20 procenty asmeninés pagalbos
teikimo i$laidy dydzio ir 20 procenty asmens pajamy. Mokéjimo uz asmening pagalba, kai asmeniui
neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacija, dydi Savivaldybeés
administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas apskai¢iuoja vertindamas asmens, kuriam
numatoma teikti asmening pagalba, pajamas, vadovaudamasis Siomis nuostatomis:

38.1. asmens, kurio pajamos yra 2 VRP dydziai arba didesnés uz 2 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 3 VRP dydzius, mokéjimo uz asmenine pagalba dydis neturi virSyti 5 procenty asmens
pajamuy;

38.2. asmens, kurio pajamos yra 3 VRP dydziai arba didesnés uz 3 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 4 VRP dydzius, mokéjimo uz asmenine pagalbg dydis neturi virSyti 10 procenty asmens
pajamu;

38.3. asmens, kurio pajamos yra 4 VRP dydziai arba didesnés uz 4 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 5 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalba dydis neturi vir§yti 15 procenty asmens
pajamy;
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38.4. asmens, kurio pajamos yra 5 VRP dydziai arba didesnés uz 5 VRP dydzius,
mokéjimo uz asmening pagalbg dydis neturi virSyti 20 procenty asmens pajamy.

39. Asmeniui ar asmens atstovui nepateikus patvirtinanciy dokumenty apie asmens
gaunamas pajamas ar praSyme-paraiSkoje pazyméjus, kad sutinka apmokéti visg sumg, moka 20
procenty nustatyto asmeninés pagalbos teikimo islaidy dyd;.

40. Savivaldybés administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo, gave asmens ar
asmens atstovo pateiktg rastiSkg laisvos formos praSymga atleisti asmenj nuo mokéjimo uz asmening
pagalbg ir Tvarkos apraso 40.1-40.2 papunkc¢iuose nurodytus faktus patvirtinancias pazymas ar kitus
dokumentus, patvirtinancius papildomas iSlaidas, patirtus nuostolius ar aplinkybes (draudimo
bendrovés nuostoliy ar zalos aktas, patvirtinantis, kad jvykis néra draudziamasis, priesgaisrinés
gelbéjimo tarnybos pazyma apie gaisrg ar kitos pazymos apie iStikusias nelaimes, pazyma i§ policijos
apie vagystés atvejj ar kiti dokumentai, patvirtinantys papildomas islaidas ar patirtus nuostolius), turi
teis¢ priimti sprendimg atleisti asmenj nuo mokéjimo uz asmening pagalbg dél:

40.1. asmens turto praradimo dél stichinés nelaimés, gaisro ar vagystes;

40.2. asmens Seimos nario mirties.

41. Savivaldybés administracijos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimas atleisti
asmen] nuo mokéjimo uz asmening pagalba Tvarkos apraso 40.1-40.2 papunkciuose nurodytais
pagrindais galioja 6 ménesius nuo §io sprendimo priémimo dienos. Asmeninés pagalbos teikimo
iSlaidos §iuo laikotarpiu finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1¢Sy, skirty
savivaldybei asmeninei pagalbai teikti.

42. Mokéjimo uz asmening pagalba, jei asmeniui teikiamos specialiosios socialinés
paslaugos, dydis nustatomas vadovaujantis Mokéjimo dydzio nustatymo tvarkos apraso IV skyriuje
nustatyta tvarka.

43. Asmeninés pagalbos ménesio kaing asmeninés pagalbos gavéjui ar asmeninés
pagalbos gavéjo atstovui nustato Asmeninés pagalbos teikéjas savo nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO IR MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA
SUTARCIU SUDARYMAS

44. Atlikus asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalbg vertinimg asmuo ar
asmens atstovas ne veliau kaip per 20 darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos su Savivaldybeés
administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu asmeniu, Asmeninés pagalbos teikéju ir asmens ar asmens
atstovo pasiiilytu pasitelkti asmeniniu asistentu (jei taikoma) pasiraso Sutart].

45. Jei Sutarties del objektyviy priezasCiy (pavyzdziui, dél asmens ar asmens atstovo
ligos, traumos, i§vykimo i$ Salies ir pan.) nejmanoma pasirasyti per nurodytg terming, $is terminas
gali biiti pratestas vieng kartg dar 20 darbo dieny nuo skirto termino pasirasyti Sutartj pasibaigimo
dienos.

46. Mokejimo dydZio nustatyma pasiraso asmuo ar asmens atstovas bei Savivaldybes
administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas.

47. Asmeniné pagalba asmeniui pradedama teikti tik visoms Salims pasirasSius Sutartj bei
Mokéjimo dydzio nustatymga. Asmeninés pagalbos teikéjo paskirtas asmeninis asistentas, pries§
pradédamas asmeniui teikti asmening¢ pagalba, su Sutartimi supazindinamas pasiraSytinai.

48. Jei Sutartis ir Mokéjimo dydzio nustatymas nepasirasoma per 40 darbo dieny nuo
sprendimo gavimo dienos, Savivaldybés administracijos direktoriaus ar jo jgalioto asmens priimtas
sprendimas pripazjstamas netekusiu galios. Jei asmuo pageidauja gauti asmening pagalbg ar asmens
atstovas pageidauja, kad asmeniui tokia pagalba biity teikiama, jis (arba asmens atstovas) turi i§ naujo
kreiptis ;| Asmeninés pagalbos teikejg Tvarkos apraSo II skyriuje nustatyta tvarka.
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VII SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO KOKYBES UZTIKRINIMAS

49. Asmeninis asistentas vykdo funkcijas ir teikia pagalba, nurodyta Asmeninés pagalbos
teikimo tvarkos apraso VII skyriuje, 0 ketvirCiui pasibaigus iki kito ketvirio pirmojo ménesio 3
dienos, taip pat pasibaigus Sutarties terminui per 3 darbo dienas, teikia Asmeninés pagalbos teikéjui
asmenineés pagalbos teikimo ataskaitg (toliau — Asmeninio asistento ataskaita) (Tvarkos apraso 3
priedas).

50. Asmeninés pagalbos teikéjas kontroliuodamas, kaip asmeninis asistentas teikia
asmening pagalbg, ir uztikrindamas asmeninés pagalbos teikimo kokybe:

50.1. gaves Asmeninio asistento ataskaitg, jvertina asmens ar asmens atstovo iSvada dél
asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos kokybés ir tai, ar suteikta asmeniné pagalba atitinka asmens
poreikius, Tvarkos aprase nustatytus reikalavimus. Prireikus Asmeninés pagalbos teikéjas gali prasyti
asmeninio asistento i§samiau pagristi teikty asmeninés pagalbos valandy skaiciy;

50.2. ne reciau kaip vieng kartg per metus tikrina asmeninio asistento teikiamos pagalbos
kokybe Asmeninés pagalbos teikéjo nustatyta tvarka;

50.3. ne reciau kaip vieng kartg per metus vykdo asmens ar asmens atstovo anketines
apklausas apie asmeninés pagalbos teikimo kokybe Asmeninés pagalbos teikéjo nustatyta tvarka.

51. Asmeninés pagalbos teikéjas Socialinés paramos skyriui teikia:

51.1. apibendrintus patikrinimo duomenis ir anketinés apklausos duomenis;

51.2. Savivaldybés administracijos rastiSku pra§ymu asmeniniy asistenty ataskaitas;

51.3. ketvir¢iui pasibaigus iki kito ketvir¢io pirmojo ménesio 4 d., o pasibaigus
kalendoriniy mety ketvir¢iui, iki kity mety pirmojo ménesio 6 dienos, ketvirting Asmeninés pagalbos
teikimo ataskaitg (Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 18y, skirty asmeninei pagalbai teikti ir
administruoti, naudojimo sutarties 5 priedas);

51.4. pasibaigus kalendoriniams metams iki kity mety sausio 20 d. meting asmeninés
pagalbos teikimo apraSomojo pobiidZio ataskaita (Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto 1ésy,
skirty asmeninei pagalbai teikti ir administruoti, naudojimo sutarties 6 priedas).

52. Socialinés paramos skyrius vertina, ar:

52.1. uztikrinama asmeningés pagalbos teikimo kokybé;

52.2. Asmeninés pagalbos teikéjo asmeniui teikiama asmeniné pagalba atitinka
Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo reikalavimus;

52.3. Asmeninés pagalbos teikéjas pagal Asmeninés pagalbos teikéjo ataskaitas teikia
duomenis, patvirtinancius, kad asmeninei pagalbai teikti skirtos 1€éSos naudojamos efektyviai, pagal
tiksling paskirt;.

53. Asmeninés pagalbos teikéjas atsako uz teisingg mokes€io uz gautas asmeninés
pagalbos paslaugas apskaic¢iavima ir 1Sy, skirty asmeninei pagalbai finansuoti, apskaita ir naudojima.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Savivaldybés administracija ar Asmeninés pagalbos teikéjas vieSina informacijg savo
interneto svetainéje ir (ar) Ziniasklaidos priemonése apie teikiamg asmening pagalba, salygas gauti
asmening pagalba, kitg su asmeninés pagalbos gavimu ir teikimu susijusig informacija, neskelbdamas
asmeny, kuriems teikiama asmenin¢ pagalba, ar asmens atstovy ar asmeniniy asistenty asmens
duomeny.

55. Asmuo ar asmens atstovas, pateikes informacija ir (ar) dokumentus, reikalingus
asmeninei pagalbai gauti, atsako uz pateikty dokumenty ir (ar) informacijos teisinguma.

56. Asmuo, kuriam teikiama asmeniné pagalba, ar asmens atstovas turi teis¢ i$
Savivaldybés administracijos ir (ar) Asmeninio pagalbos teikéjo gauti visg informacijg ir dokumentus
(ju kopijas), susijusius su jam teikiama asmenine pagalba.
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57. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) nuostatomis. Asmens duomenys tvarkomi asmeninio asistento
poreikio jvertinimo, asmeninio asistento paslaugy teikimo, 1¢Sy skyrimo asmeninio asistento
paslaugoms teikti skyrimo ir administravimo, atsiskaitymo ir Siy paslaugy kokybés kontrolés
vykdymo tikslais.

58. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Reglamento (ES) 2016/679 ir duomeny
valdytojo, i kurj kreipiamasi dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

59. Dokumentai saugomi ir tvarkomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
istatymo nustatyta tvarka.




Asmeninés pagalbos teikimo organizavimo
Zarasy savivaldybéje tvarkos apraSo
1 priedas

(dokumento sudarytojo pavadinimas)

. SPRENDIMAS
DEL ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO SUSTABDYMO, ATNAUJINIMO AR
NUTRAUKIMO
20 m. d. Nr.
Zarasai

Vadovaujantis Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo
tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos
1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,,.D¢l Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 27
straipsnio jgyvendinimo®, 44 punktu, atsizvelgiant j 20 m. d.

(jraSomas asmeninés pagalbos teikéjo pavadinimas arba asmens ar asmens atstovo vardas, pavardé)

(irasomas sitilymas, socialinio darbuotojo pateikta i§vada ir rekomendacija)

priimamas sprendimas:

(asmeninio pagalbos gavéjo vardas ir pavardé, gimimo data, nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, telefonas)

L] Sustabdyti asmeninés pagalbos teikimg nuo , nes
(data) (sustabdymo priezastys)

O Atnaujinti asmeninés pagalbos teikima nuo

(data)

O Nutraukti asmeninés pagalbos teikimg nuo , nes
(data) (nutraukimo priezastys)

Jei nesutinkate su Siuo sprendimu, jj galite skysti:

1) 1 ménesj nuo jo gavimo dienos — Zarasy rajono savivaldybés merui;

2)  per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos — Lietuvos administraciniy gin¢y komisijai ar jos
padaliniui Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrin¢jimo tvarkos jstatymo
nustatyta tvarka arba

3) per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos — Panevézio apygardos teismui Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Sprendimg priimantis subjektas
(vardas, pavardé¢ ir pareigos) (parasas)




Asmeninés pagalbos teikimo
organizavimo Zarasy savivaldybéje
tvarkos apraSo

2 priedas

(dokumento sudarytojo pavadinimas)

ASMENS FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS IR MOKEJIMO UZ ASMENINE
PAGALBA DYDZIO NUSTATYMAS

20 m. d
Zarasai

Asmeninés pagalbos gavéjas , gim. , (toliau — asmuo)
(asmens vardas, pavardé) (gimimo data)

Asmeninés pagalbos teikéjas

(jraSomas asmeninés pagalbos teikéjo pavadinimas)

Galima asmeninés pagalbos teikimo trukmé val. / mén.*
* atsizvelgiant j faktiskai teikiamq asmening pagalbq ir individualius asmens poreikius, gali didéti arba maZzéti, bet ne daugiau kaip 10
procenty

I. Asmuo ar asmens atstovas praSyme-paraiskoje yra pazymeéjes, kad sutinka sumokéti visg sumg —
20 procenty asmeninés pagalbos teikimo i$laidy dydZio (tinkamg pazyméti5): Taip [_] Ne [_]. Jei
taip, asmens finansinés galimybés nevertinamos;

Il. Asmeniui yra paskirta ir mokama individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacija (tinkamqg
pazymétilx]): Taip[_]Ne[_]. Jei taip, (jraSyti) eurais. Jei paZymima ,,Ne*, toliau pildomas
V punktas.

ITI. Asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos dydis yra
didesnis negu 2 VRP dydziai (tinkamqg pazyméti/%] ). Taip [ ] Ne [_] Jei taip, asmens finansinés
galimybés nevertinamos.

IV. Asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo islaidy kompensacijos dydis yra
mazesnis negu 2 VRP dydziai (tinkamq pazyméti/5 ). Taip [ ] Ne [_]. Jei taip, asmens finansinés
galimybés vertinamos nustatant, ar visos jo gaunamos pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai.

V. Asmens finansiniy galimybiy vertinimas atlickamas, jei asmeniui paskirtos ir mokamos
individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos dydis yra maZesnis negu 2 VRP dydZiai arba
asmeniui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacija:

Eil. Asmens pajamy rusies pavadinimas Asmens pajamos (eurais)

Nr. 20... m. 20... m. 20... m.
... mén. ... mén. ... mén.

1.

Apskaiciuotos vidutinés asmens pajamos per
meénesj 1§ viso (eurais):

Asmens mokéjimo uz specialigsias socialines paslaugas dydis per
ménes] (eurais) *:

**Pildoma jei asmuo gauna ir moka uz specialigsias socialines paslaugas.
Apskaiciuotas asmens pajamy dydis i§ asmens pajamy atskaicius
nustatyta mokéjimo dydj uz teikiamas specialigsias socialines
paslaugas (eurais):

Apskaiciuoty asmens pajamy dydzio iSraiSka VRP*
***1 VRP— .... eurai nuo 20..-..-..




VI. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydzio apskaiciavimas (tinkamg pazyméti/x]):

[ ] Asmeniui paskirta ir mokama individualios pagalbos teikimo ilaidy kompensacija, todél

mokéjimo dydis neturi virSyti Tvarkos apraso 37 punkte nurodyto individualios pagalbos teikimo

18laidy kompensacijos dydzio, nesvarbu, kiek jis moka uz specialigsias socialines paslaugas.
Asmeniui nepaskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacija:

Apskaiciuoty asmens pajamy dydis yra (tinkamg pazyméti X):

maziau negu 2 VRP arba 3 VRP arba 4 VVRP arba 5 VRP arba
2 VRP didesnés uz didesnés uz didesnés uz didesnés uz
2 VRP, bet 3 VRP, bet 4 VRP, bet 5 VRP
mazesneés uz mazesneés uz mazesnés uz
3 VRP 4 VRP 5 VRP

AtsiZvelgus j asmens pajamy dydj, asmens mokéjimo dydis negali vir§yti (tinkamqg pazyméti X):

Asmening 5 procenty 10 procenty 15 procenty 20 procenty
pagalba asmens pajamy asmens pajamy asmens pajamy asmens pajamy
teikiama
nemokamai
VII. Asmeninés pagalbos valandinis jkainis  (jrasyti) eurais.
VIII. Mokéjimo uz asmening pagalbg dydis (tinkamg pazyméti):
[0 nemokamai, nes asmens pajamos yra ____ (jraSyti) eurai ir yra mazesnés negu 2 valstybés
remiamy pajamy (toliau — VRP) dydziai;
L0 (jrasyti) eurai uz 1 valandg, nes aSmuo ar asmens atstovas pra§ymo-paraiskos yra
pazymejes, kad sutinka sumoketi visg suma.
L0 (jrasyti) eurai uz 1 valanda, ir neturi virSyti 20 procenty individualios pagalbos teikimo

i8laidy kompensacijos dydZzio, jei asmeniui nustatytas pirmo ar antro lygio individualios
pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — pirmojo ar
antrojo lygio specialusis nuolatinés slaugos poreikis; iki 2018 m. gruodzio 31 d. — specialusis
nuolatinés slaugos poreikis), t.y. _ (jrasyti) eurai per ménesy;

O _ (jrasyti) eurai uz 1 valanda, ir neturi virSyti 30 procenty individualios pagalbos teikimo
1Slaidy kompensacijos dydzio, jei asmeniui nustatytas tre€io ar ketvirto lygio individualios
pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — pirmojo ar
antrojo lygio specialusis nuolatinés priezitiros (pagalbos) poreikis; iki 2018 m. gruodzio 31 d.
— specialusis nuolatinés priezitiros (pagalbos) poreikis), t.y. _ (jrasyti) eurai per ménesy;

L0 (jrasyti) eurai uz 1 valanda, ir __ (jrasyti) procenty asmens pajamy, t. y.
(irasyti) eurai per ménesj, nes asmeniui néra paskirta ir mokama individualios pagalbos
teikimo i8laidy kompensacija.

IX. Mokéjimo uz asmening pagalba dydis Eur taikomas nuo (irasyti datg).

Savivaldybés administracijos direktoriaus
paskirto darbuotojo pareigos

(parasas) (vardas, pavard¢)

Asmuo ar asmens atstovas

(parasas) (vardas, pavarde)







Asmeninés pagalbos teikimo
organizavimo Zarasy savivaldyb¢je
tvarkos apraso

3 priedas

ASMENINIO ASISTENTO ATASKAITA

(IraSoma asmeninio asistento vardas, pavardé)

20 m. d.
Zarasali

Asmens, kuriam teikiama asmeniné pagalba, vardas ir pavardé

Asmens, kuriam teikiama asmenin¢ pagalba, amzius

Asmenines pagalbos teikimo trukmé:
pradzia
pabaiga

Asmeninés pagalbos teikimo periodiSkumas (val. skaiCius per dieng, dieny skaicius per savaite)

Suteikta asmeniné pagalba (val. i§ viso):
per ataskaitinj ketvirtj
nuo mety pradzios

Per ataskaitinj ketvirt] suteiktos asmeninés pagalbos pobudis:

Veikla Paslaugos apibiidinimas Paslaugos Pastabos
(trumpas suteiktos paslaugos |teikimo laikas (kitos
apibidinimas) (kokiomis | aplinkybés ar

dienomis, kokiu|  sglygos,
laiku teiktos specialus
paslaugos, jy | paslaugos
teikimo trukmeé | teikimo buidas
val.) ir pan.)

1. Asmens higiena

Savitarnos jgtidziai (prausimasis,
maudymasis, kiino prieziiira,
naudojimasis tualetu)
Rengimasis (virSutiniy ir apatiniy
drabuziy vilkimasis, baty
avimasis, tinkamos aprangos
pasirinkimas)

2. Mityba

Maitinimasis (valgymas, gérimas,
rijimas), pagalba maitinimosi
procese

3. Judéjimas / mobilumas




Atsisédimas, atsistojimas, ranky
valdymas, persikélimas

Ejimas ir judéjimas i$ vieno tasko
1 kita

4. Socialiniai santykiai ir
aplinka

Kalbéjimas ir (ar) kalbos
suvokimas

Orientavimasis laike, savivoka ir
dienos rezimo laikymasis

Socialinis bendravimas

Poilsis ir laisvalaikis

Disponavimas finansiniais
iStekliais

Vaisty vartojimas

5. Kita veikla

Kita informacija, turéjusi jtakos teikiamos asmeninés pagalbos kokybei ir (ar) apimciai

ISvada apie asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos kokybe (pateikia pats asmuo ar asmens atstovas

nurodydamas savo vardg ir pavardg)

ASMENINIS ASISTENTAS

Vardas, pavardé

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamaja vieta

Telefono ry$io numeris

El. pasto adresas

Parasas

ASMENINES PAGALBOS GAVEJAS

Vardas, pavarde

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamaja vieta

Telefono rySio numeris

El. pasto adresas

Parasas



(jei taikoma)

Asmeninés pagalbos gavéjo atstovo vardas,
pavarde

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamaja vieta

Telefono rySio numeris

El. pasto adresas

ParaSas

Pakeitimai:

1.

Zarasy rajono savivaldybés administracija, Potvarkis

Nr. P-142, 2024-03-29, paskelbta TAR 2024-04-03, i. k. 2024-06221

Dél Zarasy rajono savivaldybés mero 2023 m. birZelio 20 d. potvarkio Nr. P(2.1 E)-95 ,,D¢él Zarasy rajono savivaldybés
mokéjimo uz asmening pagalbg tvarkos apraso patvirtinimo bei asmeninés pagalbos valandinio jkainio asmeniui
nustatymo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=84fd41a0f17d11ee9f5b8ffa077f9188

